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Requerimento n.° 129/2023.

Senhor Presidente,

Requeiro a Mesa Diretora, apés ouvido o Plenario na forma
Regimental, que seja oficiado ao Senhor Prefeito Municipal, para que se digne enviar
a esta Casa de Leis quais as providéncias estio sendo tomadas a fim de
regulamentar o_desemvolvimento na carreira _dos funcionarios publicos do
poder executivo municipal

A progressao funcional dos servidores encontra respaldo no
Capitulo V, do art. 46 e seguintes da Lei 766/2019.

Ocorre que, por forca do art. 49, em especial do paragrafo
unico dele, estao restritas a regulamentacao daquele Capitulo.

Ja tendo a Lei 766/2019 mais de quatro anos de vigéncia e até
entdo o senhor Prefeito Municipal ndo ter conferido esforgos para tanto, é notéria a
perda do tempo a ser considerado pelo servidor publico para a sua progressao
funcional, pois, ha inércia do Poder Executivo em efetivar a regulamentagao do citado
dispositivo, garantindo-se o que ha de direito ao Servidor Publico que batalha dia
apos dia.

O paragrafo Unico diz que: a contagem do tempo minimo de
classe e o computo da Escala de Pontuagdo da Progressdo Funcional, nos termos do
Anexo |V, iniciardo exclusivamente apds a edicdo do requlamento de que trata o
caput deste artigo.

Ora, em decorréncia da competéncia Privativa do Prefeito
Municipal em dar inicio a Lei que trata dos servidores publicos do Poder Executivo e
seu regime juridico e, também, pelo fato de se necessitar de lei especifica para tal
regulamentagéo, como menciona o paragrafo Unico do art. 94 da Lei 766/2019 é que
solicita a resposta sobre quais as providéncias estdo sendo tomadas a fim de
regulamentar o_desemvolvimento na carreira dos funcionarios publicos do
poder executivo municipal.

Natividade da Serra, 28 de julho de 2023.

José& Aparecido dos Santos
Vereador — Zico Caetano



